: PEMERINTAH PROVINSI RIAU
| BADAN PENGELOLA KEUANGAN DAN ASET DAERAH

JIn. Cut Nyak Dien No.02 Telepon (0761) — 31222, 33617, 33746, 33749 Fax. (0761) — 33477

PEKANBARU
Kode Pos : 28126
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TENTANG

PEMBENTUKAN TIM SOSIALISASI TATAP MUKA STANDAR OPERASIONAL
PROSEDUR (SOP) DAN COACH ONBOARDING PADA BADAN PENGELOLA
KEUANGAN DAN ASET DAERAH PROVINSI RIAU

PENGGUNA ANGGARAN,

Menimbang : a. bahwa dalam rangka meningkatkan pemahaman, penyelarasan
kompetensi pegawai baru/mutasi, serta percepatan implementasi
budaya kerja, perlu dilakukan sosialisasi tatap muka terkait Standar
Operasional Prosedur (SOP) kedinasan;

b. bahwa program pendampingan pegawai melalui metode Coach
Onboarding diperlukan untuk mengoptimalkan adaptasi tugas, fungsi dan
tata kelola internal organisasi secara langsung dan efektif di Badan
Pengelola Keuangan dan Aset Daerah Provinsi Riau;

c. bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana huruf a, b dan ¢, perlu
ditetapkan Keputusan Kepala Badan Pengelola Keuangan dan Aset Daerah
Provinsi Riau tentang Pembentukan Tim Sosialisasi Tatap Muka Standar
Operasional Prosedur (SOP) Dan Coach Onboarding Pada Badan Pengelola
Keuangan Dan Aset Daerah Provinsi Riau.

Mengingat : 1. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 244, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5587) sebagaimana telah
diubah beberapa kali, terakhir dengan Undang-Undang Nomor 9 Tahun
2015 tentang Perubahan Kedua atas Undang-Undang Nomor 23 Tahun
2014 tentang Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2015 Nomor 58, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 5679);

2. Undang-Undang Nomor 19 Tahun 2022 tentang Provinsi Riau (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2022 Nomor 162);

3. Undang-Undang Nomor 20 Tahun 2023 tentang Aparatur Sipil
Negara (Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
6897);

4. Peraturan Daerah Provinsi Riau Nomor 4 Tahun 2016 tentang
Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah Provinsi Riau (Lembaran
Daerah Provinsi Riau Tahun 2016 Nomor 4) sebagaimana telah diubah
beberapa kali, terakhir dengan Peraturan Daerah Provinsi Riau Nomor 5
Tahun 2024 tentang Perubahan Ketiga Atas Peraturan Daerah Nomor 4
Tahun 2016 tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah Provinsi
Riau (Lembaran Daerah Provinsi Riau Tahun 2023 Nomor 5);



5. Peraturan Gubernur Riau Nomor 24 Tahun 2024 tentang Perubahan Atas
Peraturan Gubernur Nomor 53 Tahun 2023 Tentang Kedudukan, Susunan
Organisasi Dan Tata Kerja Perangkat Daerah;

MEMUTUSKAN:

Menetapkan :

KESATU Pembentukan Tim Sosialisasi Tatap Muka Standar Operasional Prosedur (SOP)
Dan Coach Onboarding Pada Badan Pengelola Keuangan Dan Aset Daerah
Provinsi Riau, dengan susunan keanggotaan dan mempunyai tugas
sebagaimana tercantum dalam Lampiran Keputusan ini.

KEDUA Dalam melaksanakan tugasnya, Tim bertanggung jawab langsung
kepada Kepala Badan Melalui Sekretaris/Kasubbag Kepegawaian dan
Umum.

KETIGA Segala biaya yang timbul akibat ditetapkan Keputusan ini, dibebankan pada
Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah Provinsi Riau.

KEEMPAT Keputusan ini mulai berlaku sejak tanggal ditetapkan.

Ditetapkan di Pekanbaru pada
tanggal 21 September 2026

a.n. Gubernur Riau

Pl ala Badan Pengelola Keuangan
/',,,fi(ﬁrj:\%z%frah Provinsi Riau
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Tembusan disampaikan kepada Yth :
1. Inspektur Daerah Provinsi Riau ;

2. Pejabat yang bersangkutan ;
3. Arsip.



Lampiran Keputusan Pengguna Anggaran

Nomor : ¥pvs. 28 /\xers

Tanggal : 2t Gethembper 201¢

Tentang : Pembentukan Tim Sosialisasi
Tatap Muka Standar
Operasional Prosedur (SOP)
Dan Coach Onboarding Pada
Badan Pengelola Keuangan
Dan Aset Daerah Provinsi Riau

PEMBENTUKAN TIM SOSIALISASI TATAP MUKA STANDAR OPERASIONAL
PROSEDUR (SOP) DAN COACH ONBOARDING PADA
BADAN PENGELOLA KEUANGAN DAN ASET DAERAH PROVINSI RIAU

No. Nama Jabatan 'g‘;?::;uﬁa: Uraian Tugas Dan Fungsi Tim
1 2 3 4
1 | Kepala Badan Pembina Mengarahkan ketua tim dalam
Pengelola  Keuangan pelaksanaan sosialisasi tatap muka SOP
dan Aset Daerah dan Coach Onboarding
Provinsi Riau
2 | Sekretaris Badan Ketua Tim 1. Mengoordinasikan seluruh tahapan
Pengelola  Keuangan perencanaan, penganggaran,
dan Aset Daerah pelaksanaan, hingga evaluasi
Provinsi Riau kegiatan sosialisasi SOP dan Coach
Onboarding
2. Memantau perkembangan adaptasi
Pegawai baru/mutasi melalui
laporan Coaching
3 |Kepala Sub Bagian Sekretaris Menyusun lini masa agenda kerja,
Kepegawaian dan undangan sosialisasi tatap muka,
Umum menyusun berkas/modul pendukung
dan mendokumentasikan berita acara
kegiatan
4 | Sahran Ritonga, SE, Koordinator 1. Menyusun modul presentasi teknis
M.Pd (Penelaah Teknis | Sosialisasi SOP SOP kedinasan yang krusial
Kebijakan) Tatap Muka 2. Mengatur jadwal pemaparan tatap
muka (face-to-face briefing) per
bidang kerja agar berjalan efektif
tanpa mengganggu pelayanan
publik harian
5 | Syofiyan Saori, S.Sos Anggota 1. Membantu koordinator menyusun
(Pengolah Data dan | Sosialisasi SOP modul presentasi teknis SOP
Informasi) Tatap Muka kedinasan yang krusial
2. Membantu koordinator mengatur
jadwal pemaparan tatap muka
(face-to-face briefing) per bidang
kerja agar berjalan efektif tanpa
mengganggu pelayanan publik
harian




Desi Ratna Sari
(Pengadministrasi
Perkantoran)

Anggota
Sosialisasi SOP
Tatap Muka

1. Membantu koordinator menyusun

modul presentasi teknis SOP
kedinasan yang krusial

. Membantu koordinator mengatur

jadwal pemaparan tatap muka
(face-to-face briefing) per bidang
kerja agar berjalan efektif tanpa
mengganggu pelayanan publik
harian

Ananda Fatih Alfarras,
S.Tr.IP (Penelaah
Teknis Kebijakan)

Koordinator
Program Coach
Onboarding

. Memetakan profil Instruktur/Coach

internal yang kompeten

. Menyelaraskan modul Onboarding

(budaya kerja, birokrasi instansi,
pengenalan sistem digital internal)
dengan karakteristik Pegawai yang
baru bergabung

. Menjamin berjalannya transfer

pengetahuan (knowledge transfer)
terarah selama masa orientasi

Dody Kurniawan,
S.Tr.IP (Penelaah
Teknis Kebijakan)

Anggota Program
Coach
Onboarding

. Membantu koordinator memetakan

profil Instruktur/Coach internal yang
kompeten

. Membantu koordinator

menyelaraskan modul Onboarding
(budaya kerja, birokrasi instansi,
pengenalan sistem digital internal)
dengan karakteristik Pegawai yang
baru bergabung

. Membantu koordinator menjamin

berjalannya transfer pengetahuan
(knowledge transfer) terarah selama
masa orientasi

Yutika Aprila
(Pengadministrasi
Perkantoran)

Anggota Program
Coach
Onboarding

. Membantu koordinator memetakan

profil Instruktur/Coach internal yang
kompeten

. Membantu koordinator

menyelaraskan modul Onboarding
(budaya kerja, birokrasi instansi,
pengenalan sistem digital internal)
dengan karakteristik Pegawai yang
baru bergabung

. Membantu koordinator menjamin

berjalannya transfer pengetahuan
(knowledge transfer) terarah selama
masa orientasi

Pekanbaru, 21 September 2026




