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PERUBAHAN IKU DIPERSIP PADA PERUBAHAN RENSTRA 2019-2024 
 

Tujuan merupakan implementasi atau penjabaran dari Visi dan Misi Kepala Daerah 

yang tertuang dalam dokumen RPJMD dan menunjukkan suatu kondisi yang ingin dicapai 

organisasi dimasa mendatang. Tujuan adalah suatu yang akan dicapai dalam jangka waktu 1 

(satu) sampai dengan 5 (lima) tahun yang diselenggarakan dengan tujuan pembangunan 

daerah. Dalam rangka rencana strategis, tujuan akan mengarahkan perumusan sasaran, 

kebijakan, program dan kegiatan, dalam rangka merealisasikan misi dengan memperhatikan 

isu strategis di bidang perpustakaan dan kearsipan. 

Tujuan Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Provinsi Riau yang dikaitkan dengan visi 

dan misi Gubernur dan Wakil Gubernur Terpilih sebagai berikut : 

1. Meningkatkan Kualitas Perpustakaan; dan 

2. Meningkatkan Kualitas Kearsipan. 

Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Provinsi Riau telah mengidentifikasikan sasaran 

strategis yang ingin dicapai. Untuk setiap sasaran strategis yang ada diidentifikasikan 

indikator kinerja yang akan dijadikan tolak ukur keberhasilan pencapaian sasaran.  Sasaran 

merupakan penjabaran atau implementasi dari Tujuan RENSTRA, dan Indikatornya menjadi 

Indikator Sasaran Strategis.  

Bab ini menyajikan tujuan dan sasaran jangka menengah Dinas Perpustakaan dan 

Kearsipan Provinsi Riau Tahun 2019-2024, guna menggambarkan ukuran-ukuran dalam 

upaya pencapaian Misi Daerah. Sebelum dan setelah perubahan Tujuan Strategis Dinas 

Perpustakaan dan Kearsipan Provinsi Riau yang disandingkan pada tabel Gambaran 

Indikator Kinerja Dinas Perpustakaan dan Kerarsipan Provinsi Riau Tahun 2020–2024 

dapat dilihat pada tabel 4.1 dibawah ini: 
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Tabel 4.1  

Sandingan Tujuan dan Sasaran Renstra dan Perubahan Renstra  

Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Provinsi Riau Tahun 2019-2024 

 

No 

Sebelum Perubahan Renstra Setelah Perubahan Renstra 

Tujuan Sasaran 

Indikator 

Tujuan/ 

Sasaran 

Tujuan Sasaran 

Indikator 

Tujuan/ 

Sasaran 

1 

Meningkatkan 

Kualitas 

Perpustakaan 

  

Nilai Akreditasi 

Perpustakaan 

Meningkatkan 

Kualitas 

Perpustakaan 

 

 Persentase 

Perpustakaan 

Tingkat 

Provinsi yang 

sesuai standar 

nasional 

perpustakaan 

    

Meningkatny

a Pelayanan 

Aksebilitas 

dan Mutu 

Perpustakaan 

Peresentase 

Peningkatan 

pelayanan, 

Aksebilitas dan 

Mutu 

Perpustakaan 

 Meningkatnya 

Penerapan 

Standar 

Nasional 

Perpustakaan 

Persentase 

Perpustakaan 

Yang Sesuai 

SNP 

2 

Meningkatkan 

Kualitas 

Manajemen 

Kearsipan 

  

Indeks 

Manajemen 

Kearsipan 

Meningkatkan 

Kualitas 

Manajemen 

Kearsipan. 

 Hasil Nilai 

Pengawasan 

Kearsipan 

  

Meningkatny

a Tata Kelola 

Kearsipan  

Persentase 

Pengelola 

Kearsipan 

 Meningkatnya 

Akses Layanan 

Kearsipan 

Persentase 

Masyarakat 

menggunakan 

akses layanan 

Kearsipan 

      

  Jumlah 

masyarakat 

menggunakan 

arsip 
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Untuk lebih jelasnya tujuan dan sasaran jangka menengah Dinas Perpustakaan dan 

Kearsipan Provinsi Riau yang ingin dicapai sesuai format tabel T-C. 25 Permendagri Nomor 

86 Tahun 2017 disajikan pada tabel 4.2.a. Tujuan dan Sasaran Jangka Menengah sebelum 

perubahan dan tabel 4.2.b Tujuan dan Sasaran Jangka Menengah setelah perubahan sebagai 

berikut : 

Tabel 4.2a 

Tujuan dan Sasaran Jangka Menengah Perangkat Daerah  

(Sebelum Perubahan) 

 

N

o 
Tujuan Sasaran 

Indikator 

Tujuan/ 

Sasaran  

Target Kinerja Tujuan/Sasaran Pada 

Tahun Ke - 

2020 2021 2022 2023 2024 

1 

Meningkatkan 

Kualitas 

Perpustakaan 

  

Nilai 

Akreditasi 

Perpustakaan 

91     

  

Meningkatnya 

Pelayanan 

Aksebilitas dan 

Mutu 

Perpustakaan 

Peresentase 

Peningkatan 

pelayanan, 

Aksebilitas 

dan Mutu 

Perpustakaan 

86 %     

2 

Meningkatkan 

Kualitas 

Kearsipan 

  

Indeks 

Manajemen 

Kearsipan 

55,26     

    

Meningkatnya 

Tata Kelola 

Kearsipan  

Persentase 

Pengelola 

Kearsipan 

85%     
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Tabel 4.2b 

Tujuan dan Sasaran Jangka Menengah Perangkat Daerah 

       (Setelah Perubahan) 

 

N

o 
Tujuan Sasaran 

Indikator 

Tujuan/ 

Sasaran  

Target Kinerja Tujuan/Sasaran Pada 

Tahun Ke - 

2020 2021 2022 2023 2024 

1 2 3 4 6 7 8 9 10 

1 

Meningkatkan 

Kualitas 

Perpustakaan 

  

Persentase 

Perpustakaan 

Tingkat 

Provinsi yang 

sesuai standar 

nasional 

perpustakaan 

1.33 4.34 4.70 5.31 8.20 

  

Meningkatnya 

Penerapan 

Standar 

Nasional 

Perpustakaan 

Persentase 

Perpustakaan 

Yang Sesuai 

SNP 

1.33 4.34 4.70 5.31 8.20% 

2 

Meningkatkan 

Kualitas 

Kearsipan 

  

Hasil Penilaian 

LAKE ANRI 

setiap Tahun 

55,26 81,59 81,59 81,59 81,59 

    

Meningkatnya 

Penerapan 

Standar 

Nasional 

Perpustakaan 

Jumlah 

Kunjungan 

Masyarakat 

menggunakan 

layanan 

Kearsipan 

Umur 15-69 

Tahun 

(4.496.006) 

dikali 100% 

0.054 0.045 0.058 0.067 0.077 

   

jumlah 

masyarakat 

menggunakan 

arsip 

        

2,448  
        

2,018  

        

2,600  

        

3,000  

        

3,452  

 


