PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
DINAS PENANAMAN MODAL DAN
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
PROVINSI RIAU

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan
akuntabel dan berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama . Drs. H. Helmi D, M.Pd
Jabatan : Kepala Dinas

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : S.F. HARIYANTO
Jabatan : Pj. Gubernur Riau
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

| Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pekanbaru, Maret 2024

-Pihak Pertama,
Dinas Penanaman Modal
ayanan Terpadu Satu Pintu

- Pembina Utama Madya
NIP. 19661231 199703 1 027




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
DINAS PENANAMAN MODAL DAN
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU PROVINSI RIAU

NO. SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) (2) (3) (4)
1 |Meningkatnya realisasi Investasi PMA/PMDN Nilai realisasi Investasi PMA/PMDN 60 Triliun
2 |Meningkatnya Kualitas Penyelenggaraan PTSP Indeks Kepuasan Masyarakat 99,52 Indeks
3 Meningkatnya Akuntabilitas Kinerja Perangkat Nilai SAKIP 80,00
Daerah
PROGRAM ANGGARAN KETERANGAN
I. Program Pengembangan Iklim Penanaman Modal Rp 250.000.000.00 DAK NON FISIK
. Sumb APBD
2. Program Promosi Penanaman Modal Rp 405.000.000,00 umoer pa.na i PB
Provinsi Riau
S D PBD
3. Program Pelayanan Penanaman Modal Rp 1.390.000.000.00 i e A
Provinsi Riau
; Sumber APBD
4. Program Pengendalian Pelaksanaan Penanaman Modal Rp 1.451.957.000.00 i Paf]a ;
Provinsi Riau
5. I\P/:i?m Pengelolaan Data dan Sistem Informasi Penanaman Rp 135.000.000.00 Sumber Dana APBD

Provinsi Riau

Pekanbaru.  Maret 2024

_DINAS PENANAMAN MODAL DAN

: mbing Utama Madya
NIP 19661231 199703 1 027




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN
TERPADU SATU PINTU PROVINSI RIAU
SEKRETARIS

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan
akuntabel dan berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama . Ridarsyah Rosya, S.Sos
Jabatan : Sekretaris
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . Drs. H. Helmi D, M.Pd
Jabatan : Kepala Dinas
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pekanbaru, Januari 2024

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Dinas Penanaman Modal dan Sekretaris
Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Provinsi Riau

Drs. H. Helmi D, M.Pd Ridarsyah Rosya, S.Sos

Pembina Utama Madya Pembina
NIP. 19661231 199703 1 027 NIP. 19680303 199803 1 008




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

PROVINSI RIAU
SEKRETARIAT

No. SASARAN KINERJA INDIKATOR KINERJA TARGET
() (2) 3 (4)
Jumlah Dokumen Perencanaan 6 Dokumen
1 Meningkatnya kualitas manajemen internal DPMPTSP |Persentase Capaian Realisasi 95 Persen
yang efektif, efisien, dan akuntabel keuangan DPMPTSP erse
Persentase tingkat kedisiplinan
ASN 95 Persen

Kepala Dinas Penanaman Modal dan
Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Provinsi Riau

L

Drs. H. Helmi D, M.Pd
Pembina Utama Madya
NIP. 19661231 199703 1 027

Pekanbaru, Januari 2024
Sekretaris
C
<

Ridarsyah Rosya, S.Sos
Pembina

NIP.19680303

199803 1 008
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN
TERPADU SATU PINTU PROVINSI RIAU
SEKRETARIAT
KEPALA SUBBAGIAN KEPEGAWAIAN DAN UMUM

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan
akuntabel dan berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama . Ade Firdaus, S.Kom, M.IP
Jabatan : Kepala Subbagian Kepegawaian dan Umum
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . Ridarsyah Rosya, S.Sos
Jabatan : Sekretaris
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Nama . Drs. H. Helmi D, M.Pd
Jabatan : Kepala Dinas
Selaku atasan langsung pihak kedua, selanjutnya disebut pihak ketiga

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama.

Pihak kedua dan ketiga akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pekanbaru, Januari 2024

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Sekretaris Kepala Subbagian Kepegawaian dan
- Umum

T

Ridarsyah Rosya, S.Sos Ade Firdaus, S.Kom, M.IP
Pembina Penata
NIP. 19680303 199803 1 008 NIP. 19881014 201102 1 001

Mengetahui,
Pihak Ketiga
Kepala Dinas Penanaman Modal dan
Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Provinsi Riau

/

Drs. H. Helmi D, M.Pd
Pembina Utama Madya
NIP. 19661231 199703 1 027




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

PROVINSI RIAU
SUBBAGIAN KEPEGAWAIAN DAN UMUM

NO SASARAN KINERJA INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) (2) 3 4
; . Persentase sarana dan
Meningkatnya Kualitas Sarana dan Prasarana
1 Perkantoran prgsarana kantor dalam keadaan 100 Persen
baik
Persentase ASN yang hadir tepat G Bhsrson
waktu
Eersentasg ASN )lrangkdokumen 100 Persen
2 |Meningkatnya Kualitas SDM DPMPTSP epegawaiannya lengkap
Persentase ASN yang memiliki
kompetensi di Bidang 100 Persen
Penanaman Modal dan perizinan
NO SUB KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN
(1) _(2) : (3) “)
1 Pengadaan Pakaian Dinas Beserta Atribut 250.000.000,00 Sumber _Dapa _APBD
Kelengkapannya Provinsi Riau
1 |Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor 560.000.000,00 Samber pap a.APBD
Provinsi Riau
2 | Penyediaan Bahan Logistik Kantor 180.000.000,00 | Sumber Dana APBD
Provinsi Riau
3 |Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD 791.650.400,00 Sumber !)a_n a‘APBD
Provinsi Riau
4 | Penyediaan Jasa Surat Menyurat 15.000.000,00 Sumber _Da_na_APBD
Provinsi Riau
5 P'enyedlaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan 62.280.000,00 Sumber !)a_na'APBD
Listrik Provinsi Riau
6 |Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor 1.402.443.400,00 e Pa‘na'APBD
Provinsi Riau
Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan dan
7 |Pajak Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan 44.030.000,00 Sumber .Da.na.APBD
. Provinsi Riau
Dinas Jabatan
Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan,
8 |Pajak dan Perizinanan Kendaraan Perorangan Dinas 425.990.000,00 Sumber .Da'naiAPBD
. Provinsi Riau
Operasional atau Lapangan
9 Pemehharaaanehabahta's.l Sarana dan Prasarana Gedung 98.550.000,00 Sumber !I)apa_APBD
Kantor dan Bangunan lainnya Provinsi Riau
Total 3.579.943.800,00

Pekanbaru, Januari 2024

Sekretaris - Kepala Subbagian Kepegawaian.dan Umum
&
Ridarsyah Rosya, S.Sos Ade Firddus, S.Kom, M.IP
Pembina Penata
NIP.19680303 199803 1 008 NIP. 19881014 201102 1 001
Mengetahui,
Kepala Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Provinsi Riau

/

< )
Drs. H. Helmi D, M.Pd
Pembina Utama Madya
NIP. 19661231 199703 1 027




